
 
ประกาศโรงเรียนดงเย็นพิทยาคาร  

เรื่อง นโยบายการสร้างคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของโรงเรียนดงเย็นพิทยาคาร  

ประกาศโรงเรียนดงเย็นพิทยาคาร ให้ความส าคัญกับการบริหารงานภายใต้กรอบการบริหารจัดการ 
บ้านเมืองที่ดี ตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. ๒๕๔๖  
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) ยุทะศาสตร์ว่าด้วยการป้องกันและ 
ปราบปรามการทุจริตระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) และนโยบายของรัฐบาลโดยพลเอกประยุทธ์จันทร์โอชา 
นายกรัฐมนตรีได้แถลงนโยบาย ๑๑ ด้านต่อสภานิติบัญญัติแห่งชาติเมื่อวันที่ ๑๒ กันยายน ๒๕๕๗ ได้รวมถึง 
นโยบายส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมมาภิบาลและการป้องกันและปราบปรามการทุจริต และ 
ประพฤติมิชอบในภาครัฐ ยึดหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี เพ่ือสร้างความเชื่อมั่นวางใจ ในระบบ ราชการ 
และเสริมสร้างระบบคุณธรรม  

ในฐานะผู้บริหารของโรงเรียนดงเย็นพิทยาคาร จึงขอให้ค ามั่นในการบริหารงานว่า จะบริหารงานและ 
ส่งเสริมให้บุคลากรของโรงเรียนดงเย็นพิทยาคาร ปฏิบัติราชการอย่างมีคุณธรรม มีความโปร่งใส และปราศจาก 
การทุจริต โดยมีแนวทางสร้างคุณธรรมและความโปร่งใส ในการบริหารงาน เพื่อให้สาธารณชน ผู้รับบริการ และ
มีผู้ส่วนร่วมได้ส่วนเสีย มีความเชื่อมั่นต่อการด าเนินการ ของโรงเรียนดงเย็นพิทยาคาร จ านวน ๖ ด้าน ดังนี้  

๑. ด้านความโปร่งใส สาธารณชน ผู้รับบริการ และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย สามารถเข้าถึงข้อมูลของ 
โรงเรียนดงเย็นพิทยาคาร ได้อย่างสะดวกในช่องทางท่ีก าหนดมีการเปิดเผยข้อมูลที่สามารถตรวจสอบได้ เปิด 
โอกาสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินงานของโรงเรียนดงเย็นพิทยาคาร ตามความเหมาะสม 
และมีระบบการจัดการเรื่องร้องเรียนที่ดี  

แนวทางปฏิบัติได้แก่  
๑) ด้านการจัดซื้อจัดจ้างด้วยความซื่อสัตย์สุจริต ถูกต้องตามกฎระเบียบ และเปิดเผย ข้อมูลในการ 

ด าเนินงานด้วยความโปร่งใสสามารถตรวจสอบได้  
๒) เปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินงานของโรงเรียนดงเย็นพิทยาคาร ได้ 

ตามความเหมาะสมบนพ้ืนฐานของการด าเนินงานที่ก่อให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการปฏิบัติราชการ 
 ๓) มีระบบการบริหารจัดการเรื่องร้องเรียน และประชาสัมพันธ์แนวทางการรับเรื่องร้องเรียนให้ 

สาธารณชนได้รับทราบอย่างชัดเจน  
๒. ด้านความพร้อมรับผิดชอบผู้บริหารและบุคลกรในโรงเรียนดงเย็นพิทยาคาร มีความมุ่งมั่นตั้งใจ 

ปฏิบัติราชการอย่างมีประสิทธิภาพ และมีความรับผิดชอบต่อการปฏิบัติงาน  
แนวทางปฏิบัติได้แก่  
๑) ผู้บริหารโรงเรียนดงเย็นพิทยาคาร ปฏิบัติราชการด้วยความมุ่งมั่น และประพฤติตนเป็นตัวอย่างใน 

การปฏิบัติราชการ โดยการมีส่วนร่วมของบุคลากรทุกระดับ เพื่อให้โรงเรียนดงเย็นพิทยาคาร บรรลุวิสัยทัศน์ที่ 
ก าหนดไว้ คือโรงเรียนดงเย็นพิทยาคาร มีคุณภาพ ได้มาตรฐานสากลบนพ้ืนฐานความเป็นไทย 

 ๒) มอบนโยบายการปฏิบัติราชการด้วยความซื่อสัตย์สุจริตและซื่อตรงต่อหน้าที่ 
๓. ด้านความปลอดภัยจากการทุจริตในการปฏิบัติราชการส่งเสริมให้บุคลากรของโรงเรียน  

ดงเย็นพิทยาคาร มีจิตส านึกด้านคุณธรรมและต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น  



แนวทางการปฏิบัติได้แก่  
๑) ส่งเสริมตรวจสอบการบริหารงาน เพ่ือติดตามและตรวจสอบการด าเนินงานของ

โรงเรียนดงเย็นพิทยาคาร ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลและมีความโปร่งใสตรวจสอบได้  
๒) เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการกระท าที่เป็นผลซับซ้อน เพื่อให้บุคลกรโรงเรียนดงเย็น 

พิทยาคาร สามารถแยกแยะผลประโยชน์ส่วนตัวและส่วนรวมได้  
๔. ด้านวัฒนธรรม คุณธรรม ท างานในหน่วยงาน การมีระบบการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล

และ มีคุณธรรมในการบริหารงาน  
แนวทางปฏิบัติ ได้แก่  
๑) มุ่งเน้นการบริหารงานและพัฒนาทรัพยากรบุคคลอย่างมีระบบ มีคุณธรรม การมีส่วนร่วมและ 

ตรวจสอบได้  
๒) ให้ความส าคัญกับการบริหารงบประมาณอย่างเป็นระบบ โดยยึดหลักความคุ้มค่าและตรวจสอบได้ 
๓) ให้ความส าคัญกับการมอบหมายงานที่มีความเป็นธรรม เท่าเทียม และไม่เลือกปฏิบัติ  
๔) เสริมสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ืออ านวย และสนับสนุนการปฏิบัติงานของบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ 
๕. ด้านการสื่อสารภายในหน่วยงาน การมีช่องทางในการสื่อสารให้บุคลากรตระหนักถึง การปฏิบัติงานที่  

มีคุณธรรมและความโปร่งใส  
แนวทางปฏิบัติได้แก่  
๑) ผู้บริหารเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับนโยบายการสร้างคุณธรรม และความโปร่งใสทั้ง ๔  

ด้าน ให้แก่บุคลากรในสังกัดตระหนักถึงการน านโยบายไปปฏิบัติ  
๒) สื่อสารนโยบายการสร้างคุณธรรมและความโปร่งใสทั้ง ๕ ด้าน ทางระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ 

จดหมายข่าวและเว็บไซต์โรงเรียนดงเย็นพิทยาคาร http://www.dongyenpit.ac.th  

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน  

ประกาศ ณ วันที่ ๙ กันยายน พ.ศ.๒๕๖4  

ลงชื่อ   
 (นายธวัชชัย  โสมาสวน)  

ผู้อ านวยการโรงเรียนดงเย็นพิทยาคาร 


